Prezes Zarzadu Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Zlociencu
oglasza nabor na stanowisko
kierownika dzialu lokalowego
ul. Piaskowa 1, 78-520 Zlocieniec

1. Wymagania niezbedne:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

obywatelstwo polskie lub panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom na podstawie umow mi¢dzynarodowych lub przepisow
prawa wspoOlnotowego przystluguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej;
wyksztalcenie wyzsze Il stopnia na kierunkach: ekonomia/zarzadzanie;
prawo/administracja lub pokrewne;
minimum 10 letni staz pracy, w tym minimum 2 letnie doswiadczenie zawodowe na
stanowisku kierowniczym zwigzanym z zarzadzaniem zasobami ludzkimi, przy czym
do tego okresu zalicza si¢ rowniez okres prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymaganiami z zakresu wykonywania zadan na stanowisku;
umiejetnos¢ obstugi komputera: znajomos¢ programéw z pakietu MS Office, mile
widziana znajomos$¢ programu Mieszczanin;
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;
petla zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;
nieposzlakowana opinia;
znajomos$¢ przepisOw ustaw m.in.:

o wlasnosci lokali,

o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy,

kodeks cywilny w zakresie najmu, dzierzawy, uzyczenia,

prawo budowlane,

o gospodarce komunalnej,

znajomos¢ zagadnien prawnych zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomos$ciami
w tym ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami z dnia 21 sierpnia 1997 r.,

Kodeks pracy,
Kodeks postepowania administracyjnego,
o ochronie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

do$wiadczenie zwigzane z kierowaniem zespotem pracownikow,

umiejetnos¢ planowania, analizowania i racjonalizowania wydatkow,

zdolnosci menedzerskie, negocjacyjne, kreatywne podejscie do nowych wyzwan,
komunikatywno$¢ i obowigzkowos¢,

doktadnos¢, systematycznos$¢ 1 terminowos¢,

odpornos$¢ na stres,

dobra organizacja czasu pracy;

dyspozycyjnos¢,

wysoka kultura osobista,

10) prawo jazdy kat. B.

3. Do obowiazkow na stanowisku nalezy m.in. :
1) nadzor nad dziatalno$cig dziatu lokalowego,
2) opracowywanie planéw gospodarczych w tym planéw remontow,



organizacja 1 prowadzenie zebran wspdlnot mieszkaniowych,

wspolpraca w dziatlem technicznym i ksiggowoscig m.in. w zakresie rozliczeh mediow,
przygotowywanie dokumentéw i sprawozdan, m.in. do GUS lub innych urzedéw,
przygotowywanie uchwat mieszkaniowych,

udziat w procesie przygotowywania remontOw oraz inwestycji w zarzagdzanym zasobie
mieszkaniowym Gminy Zlocieniec a takze administrowanych wspdlnot
mieszkaniowych,

udzial w postepowaniach przetargowych dotyczacych zasobu mieszkaniowego Gminy
Ztocieniec a takze administrowanych wspolnot mieszkaniowych.

4. Informacja o warunkach pracy:

wymiar czasu pracy: pelny etat;

praca o charakterze zarzadczym, zwigzanym z kierowaniem zespotem pracownikow;
stanowisko jest wyposazone w komputer z niezb¢dnym oprogramowaniem oraz telefon;
zapewnione odpowiednie warunki bhp 1 p.poz.

5. Informacja o wynagrodzeniu i innych §wiadczeniach zwigzanych z praca:

1)
2)
3)

4)
5)

zasadnicze wynagrodzenie miesi¢czne w przedziale 7 000,00 zt do 9 000,00 zt brutto
(kwota uzalezniona od posiadanych kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego);
nagroda jubileuszowa w dniu uptywu okresu uprawniajacego do tej nagrody, zgodnie
z Regulaminem Wynagradzania,;

jednorazowa odprawa w zwiazku z przejSciem na emerytur¢ lub rent¢ z tytulu
niezdolnosci do pracy, wyptacana zgodnie z Regulaminem Wynagradzania;

w zakladzie istnieje Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

pracownik moze przystapi¢ do grupowego ubezpieczenia na zdrowie i zycie.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na stronie
ZGM SP. z 0.0. w Ztociencu),

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula informacyjna RODO
(dostepny na stronie ZGM SP. z 0.0. w Ztociencu),

kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje
zawodowe oraz staz pracy;

o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umyslnie (dostgpny na stronie
ZGM SP. z 0.0. w Ztociencu),

o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo skarbowe (dostgpny na stronie
ZGM SP. z 0.0. w Ztociencu),

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych (dostgpny na stronie ZGM SP. z o.0.
w Ztociencu)

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z napisem:

,Konkurs na stanowisko kierownika dzialu lokalowego” do dnia 21 pazdziernika 2026
roku w sekretariacie ZGM Sp. z o .0. przy ul. Piaskowej 1, do godziny 15- ej.



8. Informacje dodatkowe:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Kontakt z osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie naboru: telefon 94 367 16 07 -
Katarzyna Szpytma.

W celu utatwienia kontaktu z kandydatami prosimy o podanie numeru kontaktowego
lub adresu e-mail.

Oferty, ktore wplyng po terminie oraz oferty niezawierajace kompletu wymaganych
dokumentow lub ztozone w innej formie niz zamknigta koperta nie beda rozpatrywane.
Wszystkie dokumenty musza by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

Kazdy kandydat/-tka spehiajacy/-ca wymogi formalne zostanie powiadomiony/-a
o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

RODO-klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw/-tek do
zatrudnienia w Zakladzie Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o0.0. w Zlociencu jest
zalaczona do ogloszenia.

Prezes Zarzadu Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Zlociencu

Joanna Stasiak

Zlocieniec, 12 pazdziernika 2026 roku



